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SC H U LE REALSCHULE OSTFILDERN-NELLINGEN

Realschule Ostfildern

Riegelhoischule
CampusiNellir

Im Grunde stimmen alle Namen

unserer Schule!

...auf jeden Fall an einer guten und

engagierten Realschule! (Sagt unser
Maskottchen ,,Riegel®)



PARTNERSCHULE

Ovmpidipunk Leitbild der Riegelhofschule Realschule Nellingen
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- i Regeln in und sind Richtlinien,
die wir einhalten, um miteinander klarzukommen. Dletndersau-
ordnung Auiga
be diese Regein. i i und

Kooperation

Kooperation heiBt fiir uns auch in schwierigen Si-
tuationen zusammen zu arbeiten, Dazu gehért fir
einander einzustehen und Kompromisse emzuga-
hen. Wir bir

gung eine humane Schule zu sein. Wir legen gro-
Ben Wert auf einen Informationsaustausch und ein
offenens Miteinander in allen wichtigen Entschei-
dungen.

Alle Beaemg(en bnngen 5|ch gemao ihrer Fahigkei-
tenu
als Schulerlnmn im Umemcht in dem Wir. lexgan
was wir knnen und in der Klassengemeinschaft, in
der wir fi dasind. Als L maéch-
ten wir den Unterricht nach dem aktuellen Bildungs-
plan gestalten, indem wir modeme Unterrichts-

verr
teln. Wir Lehrerinnen wollen ein Schulprofil entwi-
ckeln und auch die Eltern wollen durch ihre Mitar-
beit dazu beitragen, eine Schule zu gestalten, die
zum Lernen motiviert und fr die man sich auch be-
geistern kann.

® Ausdauer

Wir Schiller arbeiten gezlell und konsequent auf ein Ziel hin und geben hierbei nicht so schnell
auf, auch wenn wir schiec Das bedeutet auch, dass
wir uns Hilfe holen und Hilfe wenn tstehen. Die
vondenlL sch von den Eltern Wir
dabei, das Ziel ierten Abschi
der MITI'LEREN REIFE, zu erreichen. Dles geschieht durch daue(haﬁe und kontinuierliche

Fairness

Niemand wird ausgeschlossen. Wir sind freundlich
zueinander und respektieren uns, auch wenn wir einer
anderan Relng»on angehdren oder aus einem anderen

deln sich gegensemg fair und gerecm Wir gehen offen,
ehrlich,
miteinander um. Bei Er\(schsldungen achlsn wir darauf,
dass méglichst alle Betroffenen eingebunden werden.
Denke dran: Wenn du fair zu deinem Partner und deiner
Partnerin bist, dann reagiert er/sie auch mit Faimess.

@ Teamg

Wir legen Wert auf einen respektvollen Umgang mit-
einander. Voraussetzung dafir sind gegenseitige Riick-
sichtnahme, Offenheit und Faimess.
Wir, Schiiler, Lehrer und Eltern, bilden ein Team. Alle ar-
beiten zusammen. Wir ziehen gemeinsam an einem
Strang Das bedeutet, dass wir innerhalb der Schul-
der gemein-
sam arbeiten und leren, Jeder hat die gleichen Rechte,
Schwacheren greifen wir unter die Arme. Wir wissen, dass
in einem Team jeder wichtig ist und nach seinen Fahig-
keiten, d seinem K wird,

Leistung @
L i fiir Erfolg. Jede
Schilerin und jeder Schiler ist hierbei zum groBen Teil selbstverantwortlich Vuv konstante
Leistungen und Mitarbeit. Als Ls wirken wir

das gemeinsame Gestalten und Pflegen einer freundiichen und ansprechenden Lern-
atmosphare; als Eltern motivieren wir unsere Kinder zur Leistungsbereitschaft, vermitteln
und teilen die Freude an den erbrachten Leistungen.

® Trammg

Wir erreichen di
te Ziel. Dabei i diel i und Lehrer d 0

und Schulern Methoden, die helfen ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten
2u mlckain Wir wollen Hand in Hand, aber auch sebsmandtg arbei-
ten. i und férdern i

Tralmngsmelhoden die Motivation.

Fairness

Ausdaver Teamgeist

Regeln HKooperation



753 Schulerinnen und Schuler
58 Kolleginnen und Kollegen
: nwérter*innen

‘ »4tnd d |st|gbehl J:)m;ﬂ» SHer Sus ,; e "‘Da g eht' :
'\ 9};“‘;‘?:\% : ‘pﬂr&‘ 26 04. -y z I : Z ‘ll L'” ' e e N
‘ ? X0 4+4 Abs l’ ‘ i IJ,. Sk|a

Untemcht auf zwe

-, ﬁ
k‘a
.




Schulzentrum Ostfilaern — Campus OJrrJLJr‘rr
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...Schulleitung Markus Fritz, Derya Atahan und
Angelika Brucker
Die Schaltzentrale ist unser Sekretariat mit
Michaela Urano und Beate Bauder.
Unverzichtbar: Hausmeister Mustafe Rusinovci
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Klassenlehrer
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Vienraers AKilons-

Methodenlernen

Soziales Lernen age irm Scnuljanr

MINT-Berufe-Tag

Projekt: Zeig, was du kannst!
MINT-Tag
BOaktiv! und Praktikum 1

Berufsorientierung
Praktikum 2 // Bildungspartnerschaft mit
Hanchen, BOS, Netze BW, Volksbank Esslingen,

Autohaus Durst, DHL, Samariterstift Ruit

V(;rbereitung auf die Abschlussprufung




Parinerzchiule
der

Sportklassen

Partnerschule des
Olympiastutzpunkts
Sportgruppe fur
Leistungssportler (RSN
und OHG)

Breitensport:
Sporttage, Wettbewerbe,
Bundesjugendspiele, ...

|

" Wahlpflichtfach Sport




Schwerpunkt Sprachen

Geography = Erdkunde auf Englisch

DELF - zertifizierte Schule:
l Franzosischdiplom

Englandfahrt
l Parisfahrt




Schwerpunkt
Berufs-
Orientierung

Job-Info-Tag
Am 17. Oktober 2026

Zum 15. Mal

JOB-INFO-TAG



Montag Mittwoch

Mittagsband
Lernzeit und Unterrlcht

Ruckenwindkurse
> und e Dol
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Erageny.
Gerne an die Klassenlehrer
oderan

MANZ@SnEoSUildenroe



